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Overzicht ontwikkelingen

OClaad 024 U 026 |

Autonome ontwikkeling

Veiligheidsregio -95 -95 -95 -95
Totaal Autonome ontwikkeling -95 -95 -95 -95
Nieuwe ontwikkeling

Extra inzet bijzondere opsporingsambtenaren -70 -70 -70 -70
Totaal Nieuwe ontwikkeling -70 -70 -70 -70

Autonome ontwikkelingen

Veiligheidsregio

Minimum en basispakket

Het bestuur van de Veiligheidsregio (VrAA) heeft de afgelopen tijd meermaals gesproken
over een toekomstbestendige financiering van de Veiligheidsregio. De VrAA heeft de
knelpunten in een budgetbrief 2024 — 2027 en in de notitie ‘Budgetvraagstukken VrAA/
BAA'’ beschreven en doet voorstellen deze aan te pakken door gerichte, extra structurele
financiering vanuit de deelnemende gemeenten.

Het bestuur erkent dat er een financieringsvraagstuk ligt door het grote aantal (ook
wettelijke) opgaven en nieuwe beleidsmatige taakstellingen. Het bestuur heeft daarom na
een zorgvuldige procedure — waarin ook bureau Berenschot om een second opinion is
gevraagd - besloten om de deelnemende gemeenten te vragen om aanvullende financiering
ter beschikking te stellen. Voor Diemen bedraagt deze extra structurele bijdrage € 95.000.

Het bestuur vraagt de deelnemende gemeenten middelen vrij te maken voor het
‘minimumpakket’ en (aanvullend daarop) het ‘basispakket’ (de zogenoemde ‘no regret’ lijst).
Daarmee wordt de basisbrandweerzorg gegarandeerd, de VrAA kan voldoen aan (nieuwe)
wet- en regelgeving en een goed personeelsbeleid wordt geborgd.

Maatwerk

Hierboven is, als autonome ontwikkeling, aangegeven dat de Veiligheidsregio

een minimumpakket en basispakket heeft ontwikkeld.Daarnaast bestaat er een

optioneel "bestuurlijk keuzepakket", bestaande uit de thema's "sociaal werkgeverschap,
duurzaamheid, wortels in de maatschappij en organisatie&bedrijfsvoering". De gevraagde
bijdrage per gemeente is nog niet bekend. Wij komen hierop terug bij de begroting 2024.

Nieuw beleid

Extra inzet bijzondere opsporingsambtenaren (boa's)

De gemeente Diemen wil met name in de avonden haar boa's kunnen inzetten.

Met de huidige bezetting lukt dat niet. Juist de avonddiensten zijn van belang om

bepaalde handhavingstaken adequaat te kunnen uitvoeren. Denk aan de horeca-exploitatie,
hangjongeren, grofvuil en toezicht op de industrieterreinen. Daarnaast is de groep boa’s en

toezichthouders nog relatief jong waardoor scholing en sturing noodzakelijk is. Gelet hierop

wordt voorgesteld een extra boa aan te trekken. De kosten hiervan bedragen structureel

€ 70.000.
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